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Jak czytaé¢ profil osiggnieé

Zacznij od pojedynczych pomiaréw, a nastepnie zastanow sie, jak poszczegoélne czesci

na siebie oddziatywuja.

Na co patrzysz?

Profil osiggnie¢ zawiera wyniki poszczegolnych wskaznikow, poziomy osiggniec dla tych wskaznikow
i informacje o osiggnieciach grupy ucznidéw. Najpierw zapoznaj sie zdokumentami. Nastepnie postepuj
zgodnie z requtami decyzyjnymi, aby zrozumiec, w jaki sposob ustalany jest ostateczny profil szkoty.

Czesc¢ raportu

Na co zwréci¢ uwage?

Obliczony wynik szkoty

Obliczona wartosc wskaznika, takiego jak
procent, wynik, wskaznik lub pomiar postepu

Osiagniety poziom osiggnieé¢

Poziom stanowy, ktory spetnia znamiona jednej
z nastepujacych ocen: Wzorowy, Bliski
wzorowemu, Godny pochwaty, Rozwijany,
Wyczerpujacy lub — w stosownych przypadkach —
Automatyczny wyczerpujacy

Wskazniki podstawowe

Poziom kompetencji, rozwoj i wskaznik
ukonczenia szkoty, jesli ma to zastosowanie.
Stuzag one do okreslenia podstawowych osiggniec.

Wskazniki poprawiajace

Postepy uczniow uczacych sie jezyka
angielskiego, reqularna obecnosc¢ i udziat
w ankiecie klimatycznej. Po spetnieniu wymagan
dobre wyniki moga podniesc¢ koncowy profil.

Profil ogéiny (ocena)

Ostateczna ocena, biorgca pod uwage caty profil
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Legenda

® = Obliczony wynik
szkoty

W = Uzyskany poziom
osiggniec¢

& = Wskazniki
podstawowe

%* = Wskazniki

School Profile: poprawiajgce

Exemplary * = Profil ogolny (ocena)

Czytanie profilu osiggnieé

Ten przyktad pokazuje, jak r6zne mocne strony moga ze soba
wspotdziatac. Nie kazdy wskaznik musi by¢ Wzorowy, aby profil
koncowy byt Wzorowy.
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Zblizony do wzorowego Wzorowy

Whniosek: W szkole nie ma profili grup uczniow z oceng Wymagajacy poprawy.

Jak interpretowac przyktad?
Rozwoj jest najwazniejszym wskaznikiem, dlatego tez podstawowe osiggniecia szkoty zaczynaja sie od
poziomu Zblizony do wzorowego.
Szkota osigga wysokie wyniki w zakresie wskaznikow poprawiajgcych, w tym wyniki Wzorowe w
zakresie postepow uczniow uczacych sie jezyka angielskiego oraz uczestnictwa w ankiecie nt.
atmosfery w szkole. Te mocne strony spetniajg wymagania podniesienia profilu kohcowego o jeden
poziom.
W szkole nie ma profili grup uczniow o ocenie Wymagajacy poprawy, wiec zasady dotyczace grup
uczniow nie obnizajg ostatecznego profilu na Godny pochwaty.
Ostateczny profil oceniony jest na poziomie Wzorowym, mimo ze ocena poziomu biegtosci to W
trakcie rozwoju. Profil przedstawia rozne sposoby, w jakie szkota moze wykazac¢ swoje mocne strony.
Profil Wzorowy nie oznacza, ze kazdy obszar jest mocny lub ze proces poprawy zostat zakonczony.
Dzieki poszczegdlnym pomiarom widac, na co nalezy zwréci¢ uwage w przysztosci.
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Odczytuj profil w czterech krokach

1
Odczytaj kazdy wskaznik osobno. Zadaj pytanie:
« Co pomaga nam zrozumiec ten pomiar?
 Jaki jest wynik?
» Jaki to poziom osiggniec?
2
Spojrz tylko na podstawowe osiggniecia.
« Jaki jest najsilniejszy wskaznik podstawowy?
» Czy ktdéres wskazniki podstawowe majg ocene Wymagajgcy poprawy?
3
Wez pod uwage wskazniki poprawiajace.
- Czyistnieje przynajmniej jeden wskaznik poprawiajgcy na poziomie Wzorowym? (Szkota nie
moze otrzymac wyzszego pozoimu profilu, jesli nie ma przynajmniej jednego).
« Czyistnieje drugi wskaznik poprawiajgcy na poziomie Wzorowym? (Aby osiggna¢ poziom
Wzorowy lub Zblizony do wzorowego, potrzebny jest drugi taki wskaznik).
- Jeslinie, czy istnieje rowniez wskaznik poprawiajacy Zblizony do wzorowego? (Moze to
podniesc¢ poziom szkoty na W trakcie rozwoju lub Godny pochwaty).
4

Sprawdz wyniki grupy uczniéw.
« Czy jakas grupa uczniow ma profil Wymagajacy poprawy?

Uzyj profilu jako punktu wyjscia
Doceniaj dobre praktyki szkoty i poszukaj zwyczajow, ktore warto kontynuowac lub na ktore warto
zwroci¢ uwage.
/badaj wzorce, zmiany w czasie i roznice pomiedzy grupami uczniow.
Ustal, jakie kolejne kroki majg najwyzszy priorytet z nauczycielami, uczniami, rodzinami i partnerami
spotecznymi.

Profil stanowi punkt wyjscia do rozmowy na temat ciggtego doskonalenia. Nie zastepuje dowodow
lokalnych, profesjonalnej oceny ani gtosu uczniéw i rodzin.
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